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Der Rahmen:

Tharingen im regionalen Vergleich
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Definitionen und Datenbasis

= Definition Niedriglohnsektor gemal3 der OECD

= Bruttomonatslohn belauft sich auf weniger als zwei Drittel des
Medianlohns

= Medianlohn: der Lohn, den genau die Hélfte der Beschaftigten
bezieht

= Separate Berechnungen fur West- und Ostdeutschland

= Datengrundlage: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur
far Arbeit
= sozialversicherungspflichtiges Bruttoarbeitsentgelt

= nur Betrachtung der sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten, die
Vollzeit arbeiten (ohne Auszubildende)

= Fokus auf dem Medianentgelt
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Tharingen im regionalen Vergleich, 2010

Region Median- Niedriglohn{ sv-vollzeit-Beschéftigte Anteil
entgelt schwelle (in Tsd.) Niedriglohn-
Gesamt Niedriglohn- | Sektor an
sektor Gesamt
Insgesamt
West 2.835 1.890 16.585,9 3.450,0 20,8%
Ost 2.068 1.379 3.913,0 825,3 21,1%
Thiringen 1.936 1.379 562,5 126,6 22,5%
Manner
West 3.085 1.890 10.788,9 1.454,6 13,5%
Ost 2.094 1.379 2.251,7 355,5 15,8%
Thiringen 2.000 1.379 332,3 50,8 15,3%
Frauen
West 2.379 1.890 5.797,1 1.9954 34,4%
Ost 2.018 1.379 1.661,4 469,8 28,3%
Thiringen 1.794 1.379 230,2 75,9 33,0%

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.
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Entwicklung des Niedriglohnsektors insgesamt,
2000 bis 2010
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.



Geschlechtsspezifische Entwicklung des Niedrig-
lohnsektors, 2000 bis 2010
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.




Anteile der sv-vollzeitbeschéaftigten Frauen im Niedrig-
lohnbereich nach ausgewahlten Merkmalen, 2010
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.
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Vollzeitbeschaftige Frauen im

Niedriglohnbereich in Thuringen
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Analysegegenstand

= Zum Stichtag 30.12.2010 waren in Thuringen rund 230.200
Frauen sv-vollzeit beschaftigt; darunter befanden sich gut
75.870 Frauen (33%) im Niedriglohnbereich

= Welche Merkmale besitzen diese Frauen, die im
Niedriglohnbereich arbeiten?
= Qualifikation und Alter
= Wirtschaftsbereiche
= Berufe

= Wie fallt der Vergleich mit allen sv-vollzeit beschéaftigten
Frauen in Thiringen aus?
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Vertellung nach Qualifikation und Alter, 2010
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.
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Vertellung nach Wirtschaftsbereichen, 2010
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Vertellung nach Berufsgruppen, 2010
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Exkurs:

Frauen in Tellzeit und Minijobs
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Frauen in Tellzeit- und Vollzeltbeschaftigung
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.

e Zum 30.06.2011 waren 40% aller VZ-Beschaftigten in Thiringen Frauen, aber 84% aller
TZ-Beschaftigten (Ost: 80%, West:83%)
» 32% der Frauen in Thiuringen waren in Teilzeit beschaftigt (Ost: 33%, West: 37%)
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Frauen in geringflgiger Beschaftigung
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.

e Zum 30.06.2011 waren in Thiringen gut 72.600 Frauen und rund 49.300 Manner
geringfigig beschaftigt (Anteil Frauen TH: 60%, Ost: 58%, West: 64%)
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Fazit und Diskussion
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Fazit

= Den Frauen in Thiringen geht es gehaltsmafig doppelt
schlecht
= |hr Medianentgelt liegt im Bundeslandervergleich an letzter Stelle

" Der Lohnabstand zwischen Frauen und Mannern ist im ostdeutschen
Vergleich in Thiringen am hdchsten

= Dem Risiko einer Niedriglohnbeschéaftigung sind vorrangig
Frauen, Ungualifizierte und Junge ausgesetzt

= Die Frauen im Niedriglohnsektor in TH haben vorrangig eine
Berufsausbildung und sind im mittleren Alter

= Sie sind verstarkt in Wirtschaftsbereichen und Berufen tatig,
die grundsatzlich schlecht entlohnt sind
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Diskussion

= Wie hoch ist die Aufstiegsmobilitat in ,,gute” Jobs?

= Rahmenbedingungen verandern sich aufgrund des

demografischen Wandels (Arbeitnenmermarkt)

= Prozess der Lohnfindung / Geringe Tarifbindung der

Thuringer Unternehmen (22% vs. 36% in West)
= Warum verdienen die Frauen soviel weniger als die Manner?

= Grol3e Geschlechterdifferenzen im Berufswahlprozess
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Die TOP-10 Berufswunsche in Thuringen

Bei der BA gemeldete Bewerber und Ausbildungsstellen 2010/2011

(Summe zum Ende des Berichtsjahres)

TOP-10 Frauen

TOP-10 Manner
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Median 2010
Burofachkrafte 13013:%%%) 2.269€
Verkaufer 631(1L9%) 1.147¢€
Kaufleute 468(8.8%) 959 5404 2.021 €
Sprechstundenhelfer 297 447 (8.4%) 1.384 €
Friseure 1462%8%) 755 €
Koohe 144 (2,7%) 611 LG
Bankfachleute 118 (22’501@ 3.043 €
Werbefachleute 7é15 (2.2%) 1.395 €
Vervielfaltiger 580 (L,7%) 1584 €

' . B Bewerber
Hauswirtschaftl. Betreuer 81%21’7 %) Stellen 1.084 €

Biirofachkrafte 567 (8,6%)
KfZ-Instandsetzer 44g §§1’7%)
Elektrogeratebauer 3951 (95110%)
Kaufleute 295 (4,5%) 050
Kéche 278(4,2%)611
Warenaufm., Versandfertigm. 2%0 (4,1%)
Tischler 2;769(319%)
Datenverarbeitungsfachl. 4 1225 (3:4%)
Verkaufer 212 (3,2%) so1
Maler, Lackierer 1%%8 (3.2%)

1.463

HBewerber

Stellen

Median 2010
2.741 €

1.736 €

2.093 €

2549 €

1291 €

1.654 €

1.672€

3.027 €

2.016 €

1.781 €

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.

Anm.: Das Medianentgelt bezieht sich jeweils auf die Frauen und die M&nner.
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Anteile der sv-vollzeitbeschaftigten Frauen und Manner im
Niedriglohnbereich nach ausgewéhlten Merkmalen in Thiringen, 2010
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.
Anm.: Das Medianentgelt bezieht sich auf das Entgelt fir Frauen und Manner insgesamt.
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Anteile der sv-vollzeitbeschéaftigten Frauen und Manner im
Niedriglohnbereich nach Wirtschaftszweigen in Thiringen, 2010

Median 2010
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.
Anm.: Das Medianentgelt bezieht sich auf das Entgelt fir Frauen und Manner insgesamt.
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Anteile der sv-vollzeitbeschéaftigten Frauen und Manner im
Niedriglohnbereich nach Berufsgruppen in Thiringen, 2010

Median 2010
Kérperpfleger e 94,3 766 €
e D e I 758 1.150 €
Reinigungsberufe ——_ 750 1.266 €
Gartenbauer T —— 1.365 €
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.
Anm.: Das Medianentgelt bezieht sich auf das Entgelt fir Frauen und Manner insgesamt.
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